
Revisión: EVALUACIÓN CURSO DEL SGSST

Enviar comentarios a

Anónimo 08:11
Tiempo para
completar

73%
Puntuación

29

Encuestado

Escriba sus comentarios (1000 caracteres como máximo)

Puntua / 0 pts
NOMBRE1.

Luis Fernando Quintero Rangel

Puntua / 0 pts
FECHA2.

5 de noviembre del 2025

Puntua / 0 pts
EMPRESA3.

Cede norte

Correcto

 Disciplina encargada archivar la documentación de los trabajadores

Disciplina que trata de la prevención de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y de la
protección y promoción de la salud de los trabajadores. Tiene por objeto mejorar las condiciones y el medio
ambiente de trabajo, así como la salud en el trabajo, que conlleva la promoción y el mantenimiento del bienestar
físico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones.

Disciplina que trata de la prevención de las lesiones y enfermedades comunes, y de la protección y promoción de la
salud de los trabajadores.

0 / 0 pts
Calificada de forma
automática1)       La Seguridad y Salud en el Trabajo se entiende como:4.

Correcto

Contratitistas, Dependientes

Cooperados, en misión.

Todos los anteriores.

0 / 0 pts
Calificada de forma automática

 Quienes deben aplicar el SG – SST son:5.
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Correcto

F

V

0 / 0 pts
Calificada de forma
automáticaLa Política de seguridad y salud en el trabajo: Es el compromiso de la alta dirección de una 

organización con la seguridad y la salud en el trabajo
6.

Correcto

Se evalua la salud

Se reconoce un peligro

 Controlan las riesgos.

Ninguna de las anteriores.

0 / 0 pts
Calificada de forma automática

La identificacion de peligros consiste en el proceso mediante el cual: 7.

Correcto

Dos veces en el año

Una vez cada cinco años

Cada tres años

Una vez al año

0 / 0 pts
Calificada de forma automática

Los objetivos del SG-SST deben ser revisados periódicamente, como mínimo:8.

Correcto

El panorama de factores de riesgo

La política de seguridad y salud en el trabajo

El plan de trabajo anual

Las directrices provistas por OIT

0 / 0 pts
Calificada de forma automática

Los objetivos del SG-SST deben ir alineados y expresarse de conformidad con:9.
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Correcto

Definición del indicador

Método de cálculo

Las dos anteriores

Ninguna de las anteriores

0 / 0 pts
Calificada de forma
automáticaLos indicadores del SG-SST deben contar cada uno de ellos con una ficha técnica que contenga las 

siguientes variables:
10.

Correcto

FALSO

VERDADERO

0 / 0 pts
Calificada de forma
automáticaEl empleador debe realizar una auditoría anual, la cual será planificada con la participación del 

Comité Paritario o Vigía de Seguridad y Salud en el Trabajo. Si la auditoría se realiza con personal 
interno de la entidad, debe ser independiente a la actividad, área o proceso objeto de verificación. 
Según el Decreto 1072 de 2015 en el  Artículo 2.2.4.6.29. Auditoría de cumplimiento del sistema 
de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. SG-SST

11.

Correcto

Acción Preventiva

Acción correctiva

Acción de mejora

0 / 0 pts
Calificada de forma
automáticaEs el conjunto de acciones tomadas para eliminar la(s) causa(s) de una no conformidad potencial u 

otra situación potencialmente indeseable
12.

Incorrecto

Diagrama de Ishikawa

Histograma

Cinco Porqués

Todas las anteriores

0 / 0 pts
Calificada de forma
automáticaLa metodología que sirve para realizar el análisis de causa de una no conformidad a través de un 

esquema de causa-efecto se denomina:
13.
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Correcto

Indicador de Estructura

Indicador de Proceso

Indicador de Resulto

Indicador de Gestión

0 / 0 pts
Calificada de forma automática

Que indicador nos permiten medir la implementación y el desarrollo del SGSST14.

Correcto

Determinar la Tasa de Frecuencia de Accidentalidad

Aprobar el Presupuesto Anual

Evaluar la idoneidad, suficiencia y eficacia del SG-SST

Realizar una inspección detallada de las instalaciones físicas de la empresa

0 / 0 pts
Calificada de forma
automáticaCuál de las siguientes opciones describe correctamente el PROPÓSITO principal de la Revisión por la 

Alta Dirección, según lo establecido en la normativa del SG-SST (como el Decreto 1072 de 2015, 
Artículo 2.2.4.6.31)

15.
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